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REFERAT FRA SU 30. OKTOBER 2013

Tilstede: 	Geir Grøtan, Forskerforbundet
Geir Otterbekk, Fagforbundet
Nina Grindvik Sæternes, Delta
Sissel Pedersen, Økonomisjef
Inge Sørgård, Konstituert direktør
Tone Lise Stene, Adm. (referent)

Inge ønsket velkommen. 

Sak 1 – Selskapets økonomi og driftsmessig stilling
Sissel gjennomgikk regnskapet for 3. kvartal 2013. Vi har en del utfordringer: Vi budsjetterer med for høy egeninntjening på alle avdelinger. Kafeen på Norveg møter budsjettet på inntektssiden men har en utfordring på utgiftssiden. 

Liten økning i tilskuddet fra Staten – ca 300 000,-. Tilsvarer 3,5%. 

Vi forventer ikke noen økning i årene fremover, heller nedgang og større behov for egeninntjening, reduserte kostnader, søke eksterne midler til prosjekter mv. 

Prosjekt 2014 – symbolprosjekt. Alle avdelingene deltar i utstillingsprosjektet. 

Det foregår et uredningsarbeid ang. RockCity. Ser ut for at dette ligger litt frem i tid. Store økonomiske utfordringer. Det ble reist spørsmål om saken bør utredes av en jurist eller et uavhengig selskap. 

Det arbeides med en spørreundersøkelse blant ansatte ang. RockCity som vil bli lagt frem når situasjonen ang. RockCity er avklart i større grad enn den er nå. 

Sak 2 - Etiske retningslinjer
De etiske retningslinjene har vært ute på høring til tillitsvalgte og avdelingsledere. 
Su vedtar de etiske retningslinjene for Museet Midt. 

Sak 3 – Rutine varsling av kritikkverdige forhold
Rutinen for varsling av kritikkverdige forhold har vært ute på høring til tillitsvalgte og avdelingsledere. Det ble diskutert en evt. samordning av skjema for varsling av kritikkverdige forhold og det ordinære avviksskjemaet. 

SU vedtar rutinene for varsling av kritikkverdige forhold. 

Sak 4 – Evt. permittering ved Spillum
Økonomien er dårlig, markedet svikter. Markedsføringa skal økes. Drøftelsesmøte med Fagforbundet i morgen. 



Sak 5 – Utlysning av håndverkerstilling ved Kystmuseet
Det jobbes med utlysningsteksten. Stillingen vil bli utlyst snarlig. 

Sak 6 – Stedsfortreder avdelingsleder Kystmuseet og Spillum
Sissel Pedersen har sagt ja til å være avdelingsleder på Kystmuseet i en periode. Knut fungerer delvis som stedfortreder for Inge på Spillum. Resten tar Inge selv. 

Sak 7 – Personalsamling
Forslag til samling 10. eller 12.12.13. Det ble diskutert ulike tema. Orienteringer fra avdelingslederne, Innlegg fra Friskgården, underholdning v/ Geir G. 

Sak 8 Eventuelt
Geir G. etterlyste kontakt mellom tillitsvalgte og ledelsen i forbindelse med lønnsplassering av ledige stillinger. Det ble sendt ett brev fra Forskerforbundet v/ Inge i 2012. 

Mandat SU – mandatet referer til arbeidsmiljøloven og museumsoverenskomsten. SU kan fungere som AMU ref. museumsoverenskomsten men verneombudet må inn som ansatterepresentant.  

Det ble diskutert den senere tids avisskriverier om Museet Midt. Museets omdømme svekkes. Dette er en personalsak og personellet skal ikke behandles slik. Regelverket må følges. Saken skal diskuteres på styremøte i dag. 

Inge konstituert direktør i Sigmunds sykefravær. 
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